
 

 

SKOLEBESTYRELSEN 
Vildbjerg Skole 

10. juni 2026 
Afbud: Steen Blæsbjerg Nielsen 

Pkt. Dagsorden Referat 

1.  
Godkendelse af referat  
fra mødet d. 22. april    

Godkendt 

2.  Godkendelse af dagsorden  Godkendt 

3.  

Siden sidst – ganske kort 
a. SB-formanden. 
c. Medarbejderne 
d. Kontoret 
e. Skolernes samråd 
f. Skole og Forældre 
g. ØK 

SB-formanden:  
- Enkelte henvendelser fra forældre 
Eleverne:  
- Ekstraordinært elevrådsmøde den 9/6 2026.  
”Temaet var Beredskabsplanen for vold og overgreb”. Forud herfor havde Rikke Grann 
informeret elevrådets forældre. Elevrådet havde en god proces for, hvordan man kan 
hjælpe som kammerat hvis en elev oplever vold eller overgreb i hjemmet.  
Medarbejderne:  
- Førskolebørnene startede 1. juni og i SFO. De er kommet godt i gang. 
- 3. årgang øver at holde frikvarter i mellemtrinnet 
- Sidste skoledag for 9. årgang var festlig og hyggelig. 
- Lige nu er der prøver for 9. årgang og valgfagsprøven for 8. årgang. 
- Dimissionsfesten for 9. årgang afholdes den 22. juni. 
Kontoret:   
- Planlægning af nyt skoleår: Farvel til flere barselsvikarer, indberetning i diverse syste-
mer, lukke et skoleår ned samtidig med at vi planlægger et nyt. 
- Vi skal passe meget på økonomien for at holde det indmeldte nul, vi forventer at komme 
ud af 2026 med.  
Skolernes Samråd:  
- Intet nyt 
Skole og Forældre:  
- Marie orienterede om de temaer, der rører sig, herunder det nye regeringsfokus på fol-
keskolen. Der er flere gode initiativer på vej. 
ØK:  
- Sidste ØK-møde blev udsat. Fagudvalgene var ikke helt parate til at melde ind, hvilke 
licenser skolen skal tegne ang. de digitale læremidler. 
 

4.  

Brug af AULA - fra Folkeskolens 
kvalitetsprogram  
 

Drøftelse (15 min - punktet er en 

fortsættelse af vores drøftelse fra 

aprilmødet)  

Fra referatet april 2026: 
Jf. folkeskolens kvalitetsprogram skal skolebestyrelserne drøfte en kommunikationsstra-
tegi for AULA.  
”Aftalen lægger vægt på en "bedre praksis for brug af AULA", hvilket sigter mod at mind-
ske det kommunikationspres, forældre og lærere ofte oplever.”  
Bestyrelsen opfordres til at overveje god praksis for brugen af AULA inden juni mødet, 
hvor punktet igen drøftes. 
 
Bestyrelsen skal forholde sig til kommunikationen på AULA: tonen i beskeder, lange/korte 
beskeder, opslag på AULA osv. 
 
Hvordan er status her? Gør vi det godt nok? Hvilke anbefalinger har bestyrelsen til skolen 
og til øvrige forældre ift. brugen af AULA?  
 
Skolebestyrelsen har tidligere udarbejdet et princip for Kommunikation mellem hjem og 
skole: 

• At der er en værdig og respektfuld kommunikation i både skrift og tale. 

• At kommunikationen fremmer samarbejdet og understøtter elevernes læring og 
trivsel. 

• At kommunikationen er konstruktiv og sker direkte mellem de involverede par-
ter. 

• At skolens platform ”AULA” er vores fælles skriftlige kommunikations- og infor-
mationsplatform. 

 
 



 

 

Ideer:  
- At drøfte kommunikation på forældremøder 
- At se noget i større perspektiver 
- Tidsforbruget for medarbejderen 
- Anbefale, at medarbejderne kun åbner for beskeder, når de er på skolen. 
- Melde ud, hvis det tager tid at svare en besked – hvis man fx skal omkring øvrige med-
arbejdere for at kunne svare kvalificeret.  
 
Punktet fortsættes på kommende møder. 
 

5. 

 

Den nationale trivselsundersø-

gelse 

Orientering   

 

Rikke Grann orienterede om den nationale trivselsundersøgelse, som blev besvaret af 
eleverne i foråret 2026.  
 
Resultaterne er blevet gennemgået med skolens to undervisningsmiljørepræsentanter 
(UMR) 
Efterfølgende var de to UMR i 0.-6. årgang med spørgsmål til eleverne. 
Nu forestår et arbejde med at lave en handleplan.  
 
Rapporterne for hver enkelt klasse er sendt ud til klasseteamet, som skal gennemgå den 
og være nysgerrige på, hvilke fokuspunkter klassen skal have i den kommende tid. 
 
Data fra den nationale trivselsundersøgelse bruges også, når skolen har sin skoleudvik-
lingssamtale. 
 
Udover den nationale trivselsundersøgelse benytter skolen sig også af programmet klas-
setrivsel.dk, hvor læreren kan skræddersy en undersøgelse og gentage den, trivselssam-
taler nogle gange om året med alle elever osv. 
 

6. 

 

Konstituering af ny bestyrelse 

 

Formand: Jesper Skat Larsen 
Næstformand: Line Marie Renberg Chistensen 
Medlem af ØK: Thomas Kjeldahl Jørgensen 
Skole og Forældre: Maria Spens Poulsen 
Skolernes Samråd: Jesper Skat Larsen og Line Marie Renberg Chistensen 
 
Forældrevalgt fortsat: Gitte Emma Slot 
Nye forældrevalgte: Thomas Kjeldahl Jørgensen og Nicoline Byskov Lindegaard 
 
Jan Rømer (suppleant) indtræder i bestyrelsen i stedet for Juliane Overgaard, der udtræ-
der, da hun ikke længere har børn på skolen fra august 26.  
 

7. 
Mødedatoer til det kommende 

skoleår  

Mødeoversigten blev udleveret og lægges også i skolebestyrelsens mappe i AULA. 
 
Følgende deltager i forældremøderne: 
0. årgang: Gitte  
7. årgang: Jesper og Nikoline 

 
Tidspunktet for bestyrelsesmøderne drøftedes kort, og forældrerepræsentanterne lod det 
være op til medarbejderrepræsentanterne i skolebestyrelsen at beslutte mødetidspunktet. 

 

8. Input til nyt fra bestyrelsen Juliane udsender en videohilsen op mod sommerferien. 

9. Evt.  

Elever, der cykler på den forkerte side af Lysgårdvej: Det opstår farlige situationer i lys-
krydset.  
 
Stor tak til Juliane Overgaard, Steen Blæsbjerg, Esben Frederiksen, Silje og Hannah for 
indsatsen i Skolebestyrelsen. 
 
Fredag den 26. juni kl. 10.40 er der fælles afslutning på Skoletorvet, hvor alle forældre er 
velkomne til at deltage. 
 



 

 

 

10. 
Punkter til næste eller kom-
mende møder 

- Lejrskoler 

- Brug af AULA (fra Folkeskolens kvalitetsprogram) 

- SFO’s arbejde med fritidspædagogik 


