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Institutionstype/
foranstaltning

a) Antal bgrn/unge /voksne
b) Aldersgruppe

c) Antal stuer / afdelinger
d) Abningstid

a) ca. 120 bgrn

b) 0.-2. klasse

c) -

d) kl. 6.20 - 16.50

Institutionens formal

jf. lovgrundlag.

Vi hgrer ind under Folkeskoleloven.

Karakteristik af brugergrup-
pen:

Beskrivelse af den / de aktuelle
bgrne- / bruger/borgergruppe.

Arbejdsmetoder:

Kort beskrivelse af praktikstedets
paedagogiske praksis og teoreti-
ske og metodiske grundlag (Ud-
dybes senere i relation til uddan-
nelsesplanens videns- og feerdig-
hedsmal)

Mal- og indholdsbeskrivelse for SFO i Herning Kommune.

M3l- og indholdsbeskrivelse kan ses pa skolens hjemmeside.
Skolens vaerdigrundlag og dermed ogsa SFO’ens er:

Vi passer p8 hinanden
Vi giver muligheder
Vi lofter i flok

Vi tor...
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Ansatte

(paedagogiske faggrupper, andre | Peedagoger, medhjzelpere, lzerere
faggrupper)

Praktikvejlederens kvalifika-
tioner:

Paedagogisk grunduddannelse:

PD modul i praktikvejledning: X

Diplomuddannelse

Andet/ andre uddannelser:

Praktikvejleder Majken Mikkelsen

Tvaerprofessionelt samarbejde

in- og eksternt: o
Internt samarbejder vi med laererne pa skolen.

Eksternt samarbejder vi med Bgrnehuset Himmelbld, psykolog og socialradgivere.

Saerlige forhold omkring den

studerendes ansaettelse: R .
Den studerende vil opleve at fa timer i bade SFO og skole.
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Arbejdsforhold

Forventes den studerende at ar-
bejde alene?

Ved bekreeftelse: hvor meget og
hvordan?

Den studerende forventes at kunne deltage i undervisning som stgtte.

Det forventes ogsa, at den studerende vil kunne igangsaette og gennemfgre aktiviteter alene
med en gruppe bgrn. Dette vil vaere i hgjere og mindre grad afhangig af, hvilken praktik den
studerende er i.

@vrige oplysninger

Lukkedage 24/12, 5/6, hvor den studerende selv skal bruge en feriedag.
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3¢

Pa=dagoguddannelsen VIA University College

Specialiseringsmuligheder:

Hvilke specialiseringsmuligheder kan praktikstedet tilbyde? (Saet X - Nogle praktiksteder, kan tilbyde flere specialiseringsmulighe-
der. Vi opfordrer til, at praktikstedet angiver primaer og evt. sekundaer specialiseringsmulighed. Den primaere specialiserings kom-
petenceomréder for 2. og 3. praktik skal preesenteres i uddannelsesplanen. Praktikstedet kan preesentere det sekundeaere speciali-
seringsomr8de p8 samme made)

Primeer: Sekundeaer:
. Dagtilbudspaadagogik
o Skole- og fritidspadagogik X
o Social- og specialpaedagogik
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Valgfagsomrader:

Fglgende emneomrader er valgfag for de studerende i Igbet af uddannelsen.

Hvilke af disse emneomrader kan ses i det daglige arbejde i institutionen?

1) Kreative udtryksformer. X
2) Natur og udeliv. X
3) Sundhedsfremme og beveaegelse. X
4) Medier og digital kultur. X
5) Kulturprojekter og kulturelt iveerkseetteri. X
6) Social innovation og entreprengrskab. X
7) Kulturmgde og interkulturalitet. X
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Uddannelsesplan 1. Praktik (Grundfagligheden)

Kompetencemal: De studerende kan begrunde, tilretteleegge, gennemfore og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem deltagel-
se i paedagogisk praksis p8 praktikstedet, herunder vurdere egne leereprocesser i praksis.

Vidensmal: Den studerende
har viden om

Faerdighedsmal: Den stu-
derende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den dag-
lige paedagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmulig-
heder tilbyder praktikstedet den studerene? Og hvordan understgtter
praktikstedet den studerendes laering indenfor dette?)

praktikstedets mélgrupper
samt praktikstedets paedago-
giske og samfundsmeaessige
opgaver,

anvende viden om praktik-
stedets samfundsmeaessige
opgaver | tilrettelaeggelsen
af det peedagogiske arbejde,

Den studerende far viden om at tilpasse aktiviteter til det niveau,
som bgrnene er pd, samt hvordan der kan skabes rammer for suc-
ces. Generelt fokus pa trivsel, sa alle bgrn fgler sig som en del af
feellesskabet. Vi arbejder med Herning Kommunes mal og indholds-
beskrivelse, og denne vil den studerende f& kendskab til.

mélsaetning, tilretteleeggelse
og organisering af paedago-
gisk praksis, herunder om
paedagogiske metoders effek-
ter,

mélseette, tilretteleegge,
gennemfgre og evaluere
paedagogisk praksis med
inddragelse af viden om
effekten af forskellige pae-
dagogiske metoder,

Den studerende far mulighed for at tilrettelaegge et forlgb med en
gruppe bgrn, som de selv veelger. Vi laver feelles evaluering pa per-
sonalemgder over aktiviteter og forlgb, vi har haft. Ligeledes bliver
vejledning blandt andet brugt pd, at den studerende kan f& mulighed
for at tilrettelaegge og evaluere brug af forskellige paedagogiske me-
toder. Vi bruger plakater til at vise bgrnene, hvilke aktiviteter der er.

evaluerings-, undersogelses-
og dokumentationsformer og

dokumentere og evaluere
egen deltagelse i peedago-
gisk praksis, herunder re-
flektere over kvaliteten i
egne leereprocesser, og

Vi arbejder ud fra en faelleskabsstrategi med et anerkendende bgr-
nesyn, og den studerende far kendskab til en analysemodel, som
kan bruges til at dokumentere og evaluere egen praksis.
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s8vel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmeessige
betydning af sunde madva-
ner, méltidskultur, hygiejne

anvende viden om sundhed
og sundhedsfremme i tilret-
telaeggelsen af det peedago-
giske arbejde.

Vi har projekter med motion og har fokus pa, at alle bgrn far spist
eftermiddagsmad. Der er mulighed for, at den studerende kan kom-
me med sine idéer til sundhedsfremmende aktiviteter.

og indeklima.

Angivelse af relevant litte-

ratur:
Hjernesmart paedagogik af Annette Prehn.

Lovgivning af SFO/folkeskoleloven

Evaluering. Her formuleres
hvordan den studerendes
laeringsudbytte evalueres ved
2/3 af praktikperioden

Der udarbejdes en statusudtalelse, som tager udgangspunkt i kompetence, videns og feerdigheds-
malene. Her inddrages "traeet”.

Organisering af vejled-
ning:

a) Det enkelte uddannelsesforlgb tilrettelaegges i samarbejde med den studerende ud fra kompe-
a) Hvordan tilrettelaegges tencemal, samt videns- og feerdighedsmal.
uddannelsesforigbet for den

enkelte studerende?: b) Der afholdes 1-2 times individuel vejledning om ugen. Der er mulighed for vejledning lgbende,

sa noget kan tages, nar en situation opstar. Den studerende skal lave dagsorden til hver vejledning,
og bade den studerende og vejleder kan komme med input til, hvad den skal indeholde. Statusbe-
skrivelsen, som den studerende skal udfylde, vil blive inddraget i vejledningen for p& den made at
sikre, at alle mal bliver opfyldt.

b) Hvordan og hvorndr afhol-
des vejledning?

¢) Hvordan inddrages den
studerendes portfolio i vej-
ledningsprocessen?

c) Portfolio inddrages, saledes at elementer herfra vil blive inddraget i vejledningen, f.eks. i form af
logbog, refleksionsark o.l.

Teori, der bliver talt om i vejledningen, kan med fordel ogs% komme i den studerendes portfolio, sa
den studerende har materiale at tage ud, ndr denne skal lave praesentationsportfolio.
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Den studerendes arbejds-
plan:

Den studerendes arbejdsplan bliver lavet kort tid fgr praktikstart. Det forventes, at man kan arbej-
de i hele praktikstedets abningstid.

Organisering af kontakt til
uddannelsesinstitution

(herunder en kort beskrivelse
af hvordan institutionen for-
holder sig, hvis der er be-
kymring / problemer i prak-
tikforlgbet)

I tilfeelde af bekymring i praktikken tager vejleder det op, nar der er vejledning med den studeren-
de. Hvis bekymringen fortsaetter, kontakter vejleder praktikunderviser pa skolen.
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Uddannelsesplan 2. praktik - Skole- og fritidspaadagogik

Omrdde 3: Udviklings- og leeringsrum - 2. praktik.

Omrédet retter sig mod paedagogisk arbejde i forskellige udviklings- og leeringsrum dvs. skole- og fritidsinstitutioner, herunder til-
rettelaeggelse og gennemfgrelse af og kommunikation om paedagogiske aktiviteter i peedagogisk praksis.

Kompetencemdl: Den studerende kan skabe sammenhange mellem forskellige udviklings- og leeringsrum og varetage paedagogi-
ske og didaktiske opgaver i fritidstilbud og skole samt indg8 i professionel kommunikation herom.

Vidensmdal: Den studerende
har viden om

Fzerdighedsmal: Den stude-
rende kan

Hvilke muligheder for lzering kan etableres gennem den
daglige padagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmu-
ligheder tilbyder praktikstedet den studerene? Og hvordan under-
stagtter praktikstedet den studerendes laering indenfor dette?)

professionsfaglig kommuni-
kation, argumentation og
samarbejde,

kommunikere og samarbejde
professionelt med foreeldre,
kolleger, leerere og andre rele-
vante aktorer,

Den studerende skal deltage p& personalemgder, hvor det forven-
tes, at den studerende er en aktiv deltager.

Den studerende far i Igbet af praktikperioden rollen som "hjem-
sender”, hvor det bliver aktuelt at kommunikere med foraldrene i
hente/bringe situationer.

Den studerende skal samarbejde med en eller flere lzerere ved at
veere stgtte i en eller flere klasser.

ledelse af udviklings- og lee-
ringsrum, herunder om klas-

motivere, lede og samle bgrn
og unge om konkret laering,

Den studerende far mulighed for at vaere stgtte i undervisningen.
Den studerende kan efter aftale med laereren f3 lov til at prgve at
sta for noget undervisning, hvor vejlederen er til stede. Der vil i
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serumsledelse,

vejledningen blive talt om og givet redskaber til at stgtte den stu-
derende i bade planlaegning og udfgrelse af denne undervisning.

I SFO vil den studerende fa mulighed for at planlaagge aktiviteter,
han/hun har lyst til at lave om eftermiddagen med en gruppe
bgrn.

didaktik og metodik knyttet
til lering,

redeggre for sammenhangen
mellem metodiske og didakti-
ske overvejelser og egen pae-
dagogiske praksis,

I vejledningen vil der blive plads til redeggrelse af denne sam-
menhaeng. Vejleder har nogle tekster der kan hjeelpe den stude-
rende i disse overvejelser.

beveegelsesmeaessige, musi-
ske, aestetiske og kreative
processers betydning for triv-
sel, leering og udvikling,

tilrettelzegge, gennemfgre og
evaluere differentierede lzere-
processer inden for udvalgte
omr8der, herunder inddrage
bgrn og unges perspektiv,

Det forventes at den studerende har forskellige aktiviteter gen-
nem praktikken. B&de nogle den studerende selv kunne synes og
hvad den studerende kan hgre eller meerke at bgrnegruppen ef-
terspgrger. Det forventes at den studerende er lydhgr overfor
bgrnenes gnsker og kan inddrage deres meninger.

omsorg, sundhedsfremmende
og forebyggende arbejde og

tilrettelzegge, gennemfgre og
evaluere indsatser, der styrker
forebyggelse samt bgrn og
unges omsorg og sundhed, og

Den studerende har mulighed for at igangsaette indsatser, der kan
vaere med til at fremme sundheden ved vores bgrnegruppe. Da vi
er en idraetsprofilskole vil den studerende for mulighed for at til-
rettelaegge et forlgb i vores beveegelsesfag og pa denne made
skabe rammer for sundhed hos bgrnene. Ligeledes kan der laves
forlgb i SFO som omhandler omsorg og sundhed.

6-18 driges forudseetninger

tilretteleegge differentierede

Vi er en i en proces med at blive en Herning Model Skole. igen-
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og udviklingsmuligheder,
herunder bgrn med seerlig
behov.

nem det har vi faet en analysemodel. Den studerende vil blive sat
ind i hvordan denne model fungere og vi vil i vejledningen arbejde
med den sdledes at den studerende kan fa den i sin arbejdsport-
folio.

paedagogiske aktiviteter gen-
nem analyse af born og unges
forudsaetninger og udviklings-
muligheder.

Angivelse af relevant litte-
ratur:

Vi arbejder med hjernesmart paedagoggik i SFO. Bogen "Hjernesmarte bgrn” af Anette Prehn vil
blive brugt i vejledningen. Vi skal ikke gennemga hele bogen slavisk, men vi arbejder ud fra nogle
ting i hendes bog i relationen til bgrnene, sa der vil blive valgt nogle kapitler ud som skal laeses og
snakkes om.

Evaluering. Her formuleres
hvordan den studerendes
laeringsudbytte evalueres ved
2/3 af praktikperioden

Til vejledning vil kompetence og laeringsmal blive gennemgaet slavisk, sa vi sikre at den studerende
nadr i mal med det hele. Nar vi skal arbejde med at evaluere den studerendes lzeringsudbytte har vi
delevalueringer vi kan bruge til dette.

Organisering af vejled-
ning:

a) Hvordan tilrettelaegges
uddannelsesforlgbet for den
enkelte studerende?:

b) Hvordan og hvornar afhol-
des vejledning?

¢) Hvordan inddrages den
studerendes portfolio i vej-
ledningsprocessen?

a) det enkelte uddannelsesforlgb tilrettelaegges i samarbejde med den studerende ud fra kompe-
tencemalet, samt videns- og feerdighedsmalet.

b) Der afholdes 1-2 times individuel vejledning om ugen. Der er mulighed for vejledning Igbende,
sa noget kan tages nar en situation opstar. Den studerende skal lave dagsorden til hver vejledning,
hvor bade den studerende og vejleder kan komme med input til hvad den skal indeholde. Statusbe-
skrivelsen som den studerende skal udfylde vil blive inddraget i vejledningen, for pd den made at
sikre at alle mal bliver opfyldt.

c) Portfolien inddrages sdledes at elementer af den vil blive talt om til vejledning, f.eks. i form af
logbog, refleksionsark ol. Teori der bliver talt om i vejledning kan med fordel ogsa komme i den
studerendes portfolio, sa den studerende har den bedste forudsaetning for at have materiale at tage
ud ndr denne skal lave preesentationsportfolio.
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Institutionen som praktik-
sted:

Er der saerlige forventninger
til den studerendes forud-
seetninger?

Nej

Den studerendes arbejds-
plan:

Den studerendes arbejdsplan bliver lavet kort inden praktikstart. Det forventes at man kan arbejde
i hele praktikstedets abningstid.

Der skal forventes en andring nar der er praktikstart den 1.6. da vi ligger arbejdsplanen efter bgr-
nenes skoleskemaer og disse kommer i midten af juni.

Ligeledes vil der veere aendrede arbejdsplaner i ferierne.

Organisering af kontakt til
uddannelsesinstitution

(herunder en kort beskrivelse
af hvordan praktikstedet for-
holder sig, hvis der er be-
kymring / problemer i prak-
tikforlgbet)

I tilfzelde af bekymring i praktikken tager vejleder det op ndr der er vejledning med den studeren-
de. Hvis bekymringen fortsaetter kontakter vejleder praktikunderviser pa skolen.

Uddannelsesplan 3. praktik - Skole- og fritidspaadagogik
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Omrdde 4: Samarbejde og udvikling — 3. praktik.

Omrédet retter sig mod tvaerprofessionelt samarbejde og det lovgivningsmaessige og organisatoriske grundlag for peedagogens an-

svar og opgaver

Kompetencemdl: Den studerende kan arbejde tvaerprofessionelt med udvikling af skole- og fritidspaedagogik, s born og unges
trivsel, udvikling og leering fremmes.

Vidensmal: Den studeren-
de har viden om

Faerdighedsma@l: Den stude-
rende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den dag
lige paedagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmu-
ligheder tilbyder praktikstedet den studerene? Og hvordan under-
stgtter praktikstedet den studerendes laering indenfor dette?)

institutionelle og organisa-
toriske rammer for det sko-
le- og fritidspeedagogiske
arbejde,

agere professionelt inden for
de givne institutionelle og or-
ganisatoriske rammer for om-
rédet,

Den studerende skal have en vejledning sammen med skoleleder,
som kan informere om de organisatoriske rammer.

Den studerende deltager i personalemgder og har her sit eget
punkt pa dagsordenen.

tveerprofessionelt samar-
bejde med lzerere og andre
faggrupper, herunder team-
samarbejde og kollaborative
feellesskaber,

analysere, vurdere og agere p&
faglige udfordringer i samar-
bejdet med laerere og andre

faggrupper,

Den studerende kommer til at indgd i et team med lserere og pae-
dagoger. Den studerende skal deltage pd personalemgder og kan
evt. fa lov til at deltage i foraeldresamtaler.

Den studerende kan fa lov til at vaere med pa et netvaerksmgde,
hvor der kan vaere en skolepsykolog, socialrddgiver og andre tveer-
professionelle samarbejdspartnere tilstede.

praktikstedets organisation i
forhold til tveerprofessionelt
samarbejde,

indgd i samt analysere og vur-
dere praktikstedets tveaerpro-
fessionelle samarbejdspraksis,

Den studerende kan fa lov til at deltage i et eller flere teammgder.
Den studerende kan f3 lov til at f& indblik i hvordan en beskrivelse
af et barn kan se ud, som skal pa netvaerksmgde eller lignende.
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forandringsprocesser og deltage i udviklingen af den Den studerende kan eksperimentere, reflektere og vaere nysgerrig
innovation, paedagogiske praksis gennem pd hvordan man kan planlaegge, udfgre, dokumentere og evaluere
innovative og eksperimente- paedagogiske aktiviteter.

rende tiltag,
Den studerende har frie rammer til at afprgve innovative tiltag i
institutionen, hvor det kan give mening.

Den studerende vil f& viden om forandringsprocesser, som vi enten
har veaeret igennem, eller skal igennem. Vi er i konstant forandring
og prover altid at finde en made at ggre tingene bedre pa og her vil
den studerendes input vaere vigtig.

didaktiske og paedagogiske | saette mé8l, anvende dokumen- | Den studerende skal deltage aktivt pa personalemgder og skal
metoder til udvikling af pee- | tations- og evalueringsmetoder | planlaegge, udfgre og evaluere et forlgb. Den studerende forventes

dagogisk praksis, herunder | og udvikle viden gennem del- at kunne reflektere over egen praksis og have nedskrevne refleksi-
dokumentation og evalue- tagelse, systematisk erfarings- | oner i sin portfolio.
ring, og opsamling og refleksion over

paedagogisk praksis og

Angivelse af relevant lit-
teratur:

Hjernesmarte bgrn af Anette Prehn.

Litteratur vedrgrende Herning Model Skole, som har en analysemodel.

Lovgivning til SFO i Herning Kommune.
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Evaluering. Her formuleres
hvordan den studerendes
laeringsudbytte evalueres
ved 2/3 af praktikperioden

Der udarbejdes en statusudtalelse, som tager udgangspunkt kompetence, videns og feerdighedsma-
lene. Her inddrages "treeet”

Organisering af vejled-
ning:

a) Hvordan tilrettelaegges
uddannelsesforlgbet for den
enkelte studerende?:

b) Hvordan og hvornar af-
holdes vejledning?

c) Hvordan inddrages den
studerendes portfolio i vej-
ledningsprocessen?

a) Det tilrettelaegges i samarbejde med den studerende. Hvad vil den studerende gerne nd gennem
praktikken. Hvorndr og hvordan det kan passe bliver der lavet en plan for. Den studerende far selv
lov til at byde ind med hvilke aktiviteter der kan komme i spil til at opna opfyldelsen af méalene.

b) Der er vejledning 1-2 timer om ugen hvor den studerende og praktikvejlederen sidder ned og har
individuel vejledning. Der vil vaere mulighed for Igbende vejledning i Igbet af ugen, hvis der er behov
for det i en bestemt situation, sa det kan tages ndr noget opstar.

c) Portfolio inddrages i det omfang det giver mening. Der er krav fra vejleders side om at elementer
fra portfolio skal inddrages, f.eks. i form af tanker nedskrevet i logbogen eller refleksionsarket.

Institutionen som prak-
tiksted:

Er der saerlige forventninger
til den studerendes forud-
seetninger?

Nej

Den studerendes ar-
bejdsplan:

Den studerendes arbejdsplan bliver lavet kort inden praktikstart. Det forventes at man kan arbejde i
hele praktikstedets dbningstid.

Der skal forventes en andring nar der er praktikstart den 1.6. da vi ligger arbejdsplanen efter bgr-

Side 16 af 19




nenes skoleskemaer og disse kommer i midten af juni.

Ligeledes vil der veere zndrede arbejdsplaner i ferierne.

Organisering af kontakt
til uddannelsesinstituti-
on

(herunder en kort beskrivel-
se af hvordan praktikstedet
forholder sig, hvis der er
bekymring / problemer i
praktikforlgbet)

I tilfaelde af bekymring i praktikken tager vejleder det op nar der er vejledning med den studerende.

Hvis bekymringen fortsaetter kontakter vejleder praktikunderviser pa skolen.
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Uddannelsesplan 4. praktik - Bachelorprojektet

Omrdde: Bachelorprojektet, herunder 4. praktikperiode.

Bachelorprojektet udspringer af den studerendes specialiseringsomrdde. Bachelorprojektet og den tilhorende bachelorpraktik tager
udgangspunkt i en professionsrelevant problemstilling.

Bachelorprojektets problemformulering danner grundlag for en empirisk og teoretisk analyse, identifikation af udviklingsmuligheder

og perspektivering af praksis.

Kompetencemdal: Den studerende kan identificere, undersgge, udvikle og perspektivere paedagogfaglige problemstillinger.

Vidensmdl: Den studerende har viden om

Fzerdighedsmal: Den studerende kan

virkefelter for den peedagogiske profession,

identificere, afgraense og undersgge en relevant professionsfaglig problemstilling af
b8de teoretisk og praktisk karakter,

peedagogfaglig udvikling og innovation,

identificere og fagligt vurdere muligheder for udvikling og kvalificering af paedago-
gisk praksis,

paedagogens professionsfaglighed og profes-
sionsetik,

formidle etiske og handleorienterede overvejelser, der kvalificerer paedagogisk sam-
spil, og demonstrere professionsfaglig dosmmekraft,

folgende forholds indflydelse p§ den valgte
problemstilling:

-Kulturelle og sociale.

-Institutionelle og organisatoriske.
-Historiske, samfundsmeaessige og internatio-

nale,

inddrage organisatoriske og samfundsmeaessige forhold i perspektiveringen af den
valgte problemstilling,
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nationale og internationale forsknings- og inddrage viden og forskning i en faglig argumentation,
udviklingsresultater af relevans for den valg-
te problemstilling,

empiriske undersggelsesmetoder samt deres | vurdere og begrunde valget af metoder til indsamling af empiri og
muligheder og begraensninger og

opgaveskrivning og faglig formidling. formidle analyse- og undersggelsesresultater mundtligt og skriftligt.

Institutionens udviklings- og innovationsfelter:

Institutionens rammer for empiriindsamling:

(Herunder tilladelser til f.eks. fotografering, videooptagelse mv.)

Kontaktperson for den studerende
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